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Actif

Immobilisations

260 122,59 € 260 122,59 €

Créances usagers

Autres créances

Trésorerie

Charges constatées 
d’avance

Fonds associatifs

Dettes financières

Dettes fournisseurs 
et autres dettes

Dettes fiscales 
et sociales

Produits constatés 
d’avance

Passif

Charges Produits

Achats
Services extérieurs
Autres services extérieurs
Impôts et Taxes
Charges de personnel
Autres charges
Charges financières
Charges exceptionnelles 
Amortissements et Provisions CP
Total des Dépenses

25 551,00 €
45 381,00 €
80 008,00 €
5 961,00 €

335 289,00 €
802,00 €
877,00 €

0,00 €
1 778,00 €

495 647,00 €

% du total

5,2%

9,2%

16,1%

1,2%

67,6%

0,2%

0,2%

0,00%

0,4%

100,00%

Ventes (SIG et Clauses)
Subventions
Redon Agglomération
Europe (FSE, Leader, FEDER)
État
Région Bretagne
Autres (Campus Esprit)
Autres produits
Refacturation MEDEFI
Adhésions
Total des Recettes

16 242,07 €
427 584,16 €
150 000,00 €
129 823,01 €
50 861,00 €
81 900,15 €
15 000,00 €
21 936,00 €
18 496,00 €
3 440,00 €

465 762,23 €

% du total

3,5%

91,8%

32,2%

27,9%

10.9%

17,6%

3,2%

4,7%

4%

0,7%

100,00%
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Riwal RAUDE
Co-Président de la CADES
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30
membres 
qualifiés
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2 axes de travail
Clauses sociales :

•	 Faciliter le développement et la mise en 
œuvre des clauses sociales dans les marchés 
publics et privés

•	 Accompagner les démarches RSE / RSO des 
entreprises et des maîtres d’ouvrage

•	 Sensibiliser les entreprises aux opportunités 
offertes par les marchés publics et leur en 
faciliter l’accès

Éco-construction
•	 Affirmer un positionnement en tant que 

territoire d’excellence dans les domaines de 
la formation et de l’innovation dans le secteur 
de l’éco-construction

•	 Accompagner la filière du bâtiment 
à anticiper l’impact des mutations 
économiques, environnementales et sociales 
sur l’évolution des marchés
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Nous avons fait le buzz !
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